
Государственное бюджетное и общеобразовательное учреждение Самарской области
средняя общеобразовательная школа № 22 города Сызрани 
городского округа Сызрань Самарской области 
структурное подразделение «Детский сад № 44», реализующее
основную образовательную программу дошкольного образования, расположенного по адресу: 446021, Самарская область, г.Сызрань, ул. Медногорская, д. 15
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Наставляемый: Мельникова Лидия Андреевна, воспитатель детей раннего возраста

Наставник: Алексеева Марина Александровна, воспитатель высшей квалификационной  категории

Форма наставничества: воспитатель-воспитатель

Ролевая модель: воспитатель - молодой специалист


Мельникова Лидия Андреевна, воспитатель детей раннего возраста, стаж работы воспитателем – 2 года.
Лидии Андреевне необходима профессиональная помощь в овладении педагогическим мастерством в организации работы с детьми раннего возраста.


Этапы реализации программы:
1 этап. Диагностический
Выявление профессиональных затруднений молодого педагога; разработка основных направлений работы. Педагог наставник анализирует профессиональную готовность молодого педагога, разрабатывается индивидуальный план профессионального становления молодого педагога. Изучение нормативно-правовой базы ДОУ по работе с детьми раннего и дошкольного возраста.
2 этап. Практический.
Содержание этапа:
1. Взаимоподдержка и взаимопомощь;
2. Разработка перспективных планов работы с детьми в соответствии с возрастными особенностями, требованиями ФГОС ДО и задачами реализуемых программ;
3. Оказание методической помощи;
4. Помощь по подбору и использованию педагогически целесообразных пособий, игрового и дидактического материала;
5. Оказание позитивного влияния на рост профессиональной компетентности начинающего педагога;
3 этап. Аналитический
· Анализ результатов работы молодого педагога с детьми;
· Динамика профессионального роста молодого педагога;
· Рейтинг молодого педагога среди коллег;
· Самоанализ своей деятельности за прошедший год;
· Подведение итогов, выводы.

Результат работы:
Благодаря работе с наставником снизился уровень тревоги и стресса во время организации образовательного процесса, а именно общения с детьми, коллегами по работе и администрацией СП.
· течение 2023-2024 учебного года Лидия Андреевна принимала участие в следующих мероприятиях:

· проведен праздник посвященный 8 Марта;

· разработан конспект НОД по аппликации с нетрадиционным методом «Дикие лебеди»;

· оформлены дидактическая игра для воспитанников 1 младшей группы «Светофор»;

-Грамота в окружном конкурсе воспитателей «Секреты воспитания»
Её воспитанники являются участниками, региональных, всероссийских конкурсах.
- получены дипломы во всероссийских конкурсах, посвященных дню защиты животных: «Усатые, хвостатые», «Мой читательский дневник»;
-Дипломы в региональных конкурсах: «Вдохновение осени», «Крылатые соседи», «Ах, эти бабочки!»
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